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باللائحة التنفيذية    1975لسنة    809أنشئت كلية الزراعة بطنطا بالقرار الجمهوري رقم  

 في شان تنظيم الجامعات .   1972لسنة   49للقانون رقم 

صصين متميزين قادرين على إلى إمداد البيئة المحيطة بمتخ  اعة بطنطاتهدف كلية الزر

قلب   في  الكلية  موقع  بحكم  وذلك  والبحث  بالدراسة  مشاكله  الزرعى وحل  الإنتاج  عمليات  قيادة 

الدلتا حيث التكثيف الزراعي والتوسع في زراعات الحاصلات البستانية وقيام العديد من المصانع  

ابون والصناعات الزراعية القائمة على خامات زراعية كمصانع الغزل و النسيج و الزيوت والص

الغذائية، وعلى ذلك فانة قد روعي في فلسفة الكلية و مناهجها استحداث مقررات ومواد تغطى  

مع   المختلفة  الزراعية  العلوم  في  الحديثة  التطورات  مع  يتمشى  وبما  الاتجاهات  هذه  متطلبات 

غة الانجليزية لتوسيع مصادر  الاهتمام بتطبيقات الحاسب الالى و استخداماته و الإلمام الجيد بالل

 الإلمام المستمر بما يستجد فيها.  المعرفة و

 
ا للحاجة  جامعة طنطاونظرا  كليات  لاستكمال  تتميز لماسة  الغربية  محافظة  أن  ، وحيث 

ا وبالزراعة  الغزل  صناعة  مثل  عليها،  القائمة  الصناعات  و  و  النسيجلمكثفة  الزيوت  والكتان 

وافق مجلس جامعة طنطا في    من أجل ذلك ،  اجنى والإنتاج الحيوانيعطرية ، وكذلك الإنتاج الدال

بتخصيص جزء من المدرسة الثانوية الزراعية بطنطا لبدء الدراسة بكلية الزراعة   14/1/1992

 . 1993/  92بطنطا حيث بدأت الدراسة في العام الجامعي 

 

دء العام الدراسي  شوقى السيد خاطر رئيس الجامعة قبل ب  /لدكتوراصدر السيد الأستاذ ا

قرارا بنقل مجموعة من أعضاء هيئة التدريس من كلية زراعة كفر الشيخ لدعم    1995/1996

ثم العلمية  الأقسام  مجالس  بتشكيل  قرارا  ثم  للكلية    الكلية  مجلس  أول  بتشكيل  أول    وكانتقرارا 

 م.  18/1/1996  له في إنعقاد جلسة
. كما تم بدء  من خريجي الكلية  2020ا  وأخره  1997دفعة أولها    24تم بحمد الله تخرج  

 م. 1999/   98الدكتوراه في العام الجامعي لعليا بالكلية لدرجة الماجستير والدراسات ا

 

رابطة لخريجي كلية الزراعة   على إنشاء  2004/    7/    21كما وافق مجلس الكلية في  

تخاذ الإجراءات اللازمة الاجتماعية بين الخريجين ويجرى الآن اصر العلمية وبطنطا لزيادة الأوا

 لإشهارها. 

   

 College's Vision, Mission and Objectivesرسالة ورؤية وأهداف الكلية 

   Visionالرؤية :  
أن تكووونن ذجن مووووا بيج ووولي توووو ا يةكمحوووواد يةج ووواتصب بممحووووا لملةحووووا لين ت ووو   ب ووووا ب ةم موووو  ل  

 ئووو ليخووي ميا ب ووام تا يمخووي ميا يةج ووا ا يةل يةحووو لتنتحوتووا لت جحووو يةجحيجووع ليةموووا   موو  ية 
 يلأبثل ةمجساتجو في يةي جحو يةجسيميبو .  
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  College's  Missionرسالة الكلية : 
" تسوو   يمحووو يةل ي ووو قةوو  تمد ووت يةحوونمب تير  ووت يةج ووا  ص يلأماملجحووو فووي ية موونا يةل يةحووو  

ي ية موونا يةل يةحووو بجصحميووي ية لوواةن ونا ل يةم يخوواد ية محووا تتووما ت ووصوص لت ت وول بي   وو ا فوو
لإمسوووال يةجتوووا يد يةج يمووووو ةم جووول يووول ي   ا ب ت ووو ا لبووواحث ا بيج ووولوا ةيم حوووو يحيحامووواد خووون  

 ية جل قام وا  م  يةج افسو بممحا لإقمحجحا ". 
 Strategic  College's Objectivesأهداف الكلية الإستراتيجية :  

  ا. يم تداء باةدم ب يةجؤخسحو ةمكمحو لبسيني أميء ية ابم -1
ية جل  مي زوامب قم ب يةكمحوو  موي ق وميم يونيم  بوا ية وصوح ا  يد بسويني ف وي لبتوا   لووي  -2

 باحيحاماد خن  ية جل يةجممي ليلإقمحجي با خلال تدمل  بسيني ت محجي بيج ل. 
 ترنوص ية صيبص يةم يخحو ةم تنض باةي مح  يةل ي ي.  -3
 ي م ية حاذاد. زوامب يةدم ب يةجؤخسحو ةمكمحو با خلال ترنوص ب ظنبو قن  -4
خمت ثدافو يةحنمب ليةجسؤلةحو يمميجاةحو ليةن ي ية  ئي ت ا أ ضاء ت ئوو يةيوم وو ليلإمي وو ا  -5

 ليةرلال. 
م ووو  يةي وووالن ية مجوووي تووو ا يةكمحوووو ليةجؤخسووواد يةي محجحوووو لية مثحوووو يةجممحوووو ليلإقمحجحوووو ليةملةحوووو  -6

 ةجنيم و يةيرن  في ذظ  يةي مح  لية مث ية مجي. 
 ضاء ت ئو يةيم وو ليةت ئو يةج الذو ليةحتاز يلإمي ي ليةو ي. ت جحو قم يد أ  -7
 بم يةكمحو باةيحت ليد يةمم ثو ليةج اخ و ةلا تداء بجسيني يةيم وو ليةي مح .  -8
يمةيووووليا بج ووووا  ص يةج ووووميتحو ليلأخوووولا  لتر  ووووت يةججا خوووواد ية امةووووو ل ووووما يةيج  وووول ليمةيووووليا  -9

 و يلأماملجحو لية مثحو. باةج ا  ص يةمامجو لأخلاتحاد يةجت و ليةمصو
ت جحووووو يةجووووني م يةكيتحووووو ةمكمحووووو بووووا خوووولال يلأذتوووورو يلإ ثوووواملو ليلإذيامحووووو لتسوووونوت ية موووون   -10

 يةير حقحو. 
تروونوص خمبووو يةجحيجووع لت جحووو ية  ئووو ل ةووع تلوووامب يةووم   يلإ ثووامي ليةيووم و ي لحوول يةجتووامل -11

 بالأخمنل ية مجي.  
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 إدارة الكلية

 

 عميد الكلية 

 د السيد محمد احمدمحمأ.د. 

 البساتين  -القسم العلمى:

 الدرجة العلمية: أستاذ 

 
 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب 

   رزق قاسم عيسوىد.  .أ

 الاراضى والمياه  -القسم العلمى: . ب

 الدرجة العلمية: أستاذ 

 
 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث

 اسعد عبد القادر دربالة أ. د. 

 الميكنة الزراعية  -ى:القسم العلم

 الدرجة العلمية: أستاذ 

 
 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة 

 شريف عبد الونيس جبر أ. د. 

 الانتاج الحيوانى  -القسم العلمى:

 الدرجة العلمية: أستاذ 

 
 مين الكليةأ

 سعيد معتمد المهندس/
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 مبنى كلية الزراعة

 

 ان الكلية ووسائل الإتصال:موقع وعنو

 

 موقع وعنوان الكلية ووسائل الإتصال:

 

كفدر الشديخ وتبعدد  -توجد الكلية بمجمع كليات جامعة طنطا بسبرباي مددخل طريدق طنطدا  

وترتفدع عدن سدط   كدم. 120كم وعن جنوب الأسدكندرية حدوالي    92عن شمال القاهرة حوالي  

 م. تقع الكلية علي خط عرض                              وخط طول  8.5البحر بحوالي  

 

 مجمع الكليات بسبرباي 

 كلية الزراعة 

 31527صندوق بريد 

 040- 3455584ت: 

 040- 3455570فاكس: 

   agri.dean@tu.edu.egالبريد الإلكتروني: 

  الموقع الالكترونى:

http://www.tanta.edu.eg/ar/Tanta/Agri
culture/index.html 

 
Tanta University 
Faculty of Agriculture 
Postal code: 31527-Tanta 
Tanta-Egypt 
Tel: 040-3455584 
Fax: 040-3455570 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 ˶ 49ˊ 30 ◦ 38 ˶ 59ˊ 30 ◦ 

mailto:agri.dean@tu.edu.eg
http://www.tanta.edu.eg/ar/Tanta/Agriculture/index.html
http://www.tanta.edu.eg/ar/Tanta/Agriculture/index.html


 6 

 

 وفروع التخصص الرئيسية ( الأقسام العلمية بالكلية1ل رقم ) جدو  

 فصلع يةي  ص  Scientific Department يةدس  ية مجي
 يلأ يضي ليةجحاه 

Soil and Water 
- 

 يمقي ام يةل ي ي 
Agricultural Economic 

 يمقي ام يةل ي ي  -1
 يلإ ثام يةل ي ي  -2
 يةجحيجع يةصووي  -3

 يلأغكلو لتك نةنمحا   منا
Food Science and Technology  

 ية  ا اد يةغكيئحو  -1
 يلأة ان -2

 يلإذياج يةم نيذي  
Animal Production 

 يلإذياج يةم نيذي -1
 قذياج يةمليما -2
 قذياج يلأخجاك -3

 ية سات ا 
Horticulture 

 ية ضص  -1
 يةوامتو  -2
 يةلتن  لذ اتاد يةلو و  -3

 لقالو ية  اد 
Plant Protection 

 يةمتصيد يمقي املو  -1
   ميد محجحاء لخجحو يةج -2
 يةم نين يةل ي ي   -3

 يةجماص ل 
Agronomy 

- 

 د يةل ي ي ية  ا 
Agricultural Botany 

 

 ية  اد يةل ي ي  -1
 أبصيض ية  اد  -2
 يةجحلصلب نةنمحا يةل يةحو  -3

 يةت مخو يةل يةحو 
Agricultural Engineering 

- 

 يةن يثو
Genetics 

- 
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 يةجدمبو 
معييا و والمرةليية فييض ءييلت التراييية الودلديية والييدور الييال ت يي ل  بيي  الجا

التاريخية التض يمر بها الإنسيياف فييض اصييرنا فييض يييت المتئلييرا  الهائليية فييض مجييال 
إلييض إنيييات د وةيييد   طن ييياالهندسيية الريييريةو بييادر امليييد الييية الةراايية بجامعيية 

الإرشاد الأكاديمضد ارافد مهم فض ت لير العملية التعليمية وتأسيس قلااد المياراة  
لبنات اليخصية القادر  الض ملاجهة المستقبت بما يومل   والتفاات ووء  القرارا 

 من متئلرا .
وميين هيياا المن لييض يظفييرلإ ناييام الإرشيياد الأكيياديمض واجرييا  اليي  طرفييض 
العملية التعليميةو المؤسسة التعليمية وال اليي . وتتجليي  هيياج اللاجرييا  فييض مجمييت 

اط العملييية التعليمييية اليينام واللييلائد الإدارييية والفنييية والأكاديمييية التييض تيينام نييي 
بمخرجاتها. وينفرد الإرشاد الأكاديمض بالدور الوللل الال يعمت اليي  نقييت الصييلر  

 العامة للويا  الجامعية وتلءيد الأبعاد المختلفة لهاج الصلر  لل ال .
فييض العملييية  رئيسييضامكييلف وتمييٍا م  هيياا اليينهإو فييمف اهتمامنييا بال اليي  

  فاالة تنهإ النهإ الفعال فييض تعاملهييا ميي  مكلنييا  فض يت وجلد إدار   -  التعليمية
يجعلنييا دائمييا نعمييت اليي  تلجلهيي  و رشييادج  -العملييية التعليمييية بأبعادهييا المختلفيية

ومتابعت  وتقليم إنجازات  ومساادت  فض الكيف والتعرف الض العقرا  التض تلاجه  
رشيياد وتوييد ميين تقدميي  لا ميين  ييخل وةييد  متخصصيية تتييلل  ا ءيي خع بمهييام الإ 

بمكلناتيي  المختلفيية بكفييات  االييية وفعالييية لللقييلل إليي  توقلييض التييلازف النفسييض 
 وا جتمااض لأهم مكلف فض العملية التعليمية وهل ال ال .

ولما ااف نجاح العملية التعليمية مرهلف بمدى استجابة وتفاات ال ال  فض 
ض البلئيية التعليمييية البلئيية الجامعيييةو لييةم أف تتييلفر ليي  اافيية الإمكانييا  الأساسييية فيي 

التض تود  الض الإبداع وا بتكارو وتتمدت هاج المقلما  بالنسييرة لل اليي  الجييامعض 
فض ا ندماج الفعلض فض العملية التعليمية و قرال  ال  دراسة التخصص الال طالما  

هيياا اليييعلر بييالأمن النفسييض ميين  ييخل فهميي  للييلائد والأناميية  رويتعييارغيي  هييي لا 
الدراسيةو وشروط النجاح لاوةسابا  التقدلرا  التراكمية و جييراتا  و لمام  بالخ ة  
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التسييجلتو والتلاقييت ميي  القنييلا  الإرشييادية بكييت يسيير وسييهلل   لييييعر بلجييلدج 
 .ا جتمااض اع ل فعال فض البلئة الجامعية

 -مفهلم الإرشاد الأكاديمض:
ا فييض الناييام التعل  ا ومولريييس ا أساسيييس يمييضو  يمدت الإرشيياد الأكيياديمض رانييس

ةليييع يعييييد اسيييتجابة ملءييييلغية لملاجهييية متئلييييرا  اجتماغيييية واقتصييييادية  
و نسييانية فييض قييل  الناييام وفلسييفت  التراليييةو اييخو  الييض النيي  يسييتجل   

 لواجا  الدارس للتلاقت م  التعليم الجامعض.  
ويتمدييت الإرشيياد الأكيياديمض فييض موييلرل العملييية الإرشييادية: المؤسسيية  

هاا الدور المرشد الأكاديمض المختص الييال يعمييت  التعليمية وال ال و ويعةز  
من  خل وةد  الإرشيياد الأكيياديمض طلليية السيينة الأكاديمييية. وتتكامييت املييية  
الإرشييياد الأكييياديمض بيييلاض وتفهيييم جميييي  أطيييراف العمليييية الإرشيييادية  بهيييدف  
تلجي  ال ال  إل  انس  ال رق   تيار أف ت السبت بهييدف توقلييض النجيياح  

 م  البلئة الجامعية.    المنيلد والتكيف 
طريييض تةويييد ال لريية بالمهييارا  الأكاديمييية   ويتوقييض هيياا الهييدف ايين 

ومناقية طملةاتهم العلميةو امييا   المتنلاة التض ترف  من توصللهم الدراسض 
ذلييم ميين  ييخل   لت ييمن أي يياس تلغييية ال لريية بلييلائد وقييلانلن الجامعييةو اييت 

 ردل والبييرامإ الإرشييادية  ييدما  إرشييادية متنلايية االإرشيياد الأكيياديمض الفيي 
 .وا ستيارا  المختلفة 

واالإءافة إلض ذلييموو يسييااد الإرشيياد الأكيياديمض ال ييخة الييض بلييلر     
أهييدافهم واتخيياذ القييرارا  المناسييرة المتعلقيية بمسييتقبلهم الأكيياديمض والمهنييض  

 ان طريض ا ستفاد  القصلى من جمي  الإمكانيا  المتاةة.  
اسييتمرار اليي  ترسيييي وتسييهلت الإجييراتا   ويعمييت الإرشيياد الأكيياديمض ب 

الإدارية بهدف تقديم أف ت الخدما  وأجلدها لل اليي  فييض زميين قياسييض وفييض  
معييياللر الجيييلد  اليييياملة التيييض تسيييع  إللهيييا الكليييية فيييض ييييت ازديييياد وسيييائت  

 ا ستدمار فض المياري  التعليمية والفكرية والروع العلمض. 
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 -فلسفة الإرشاد الأكاديمض: 
اليي  أسييس اجتماغييية واقتصييادية    ة الإرشيياد الأكيياديمض فلسييف تن ييلل  

وثقاهييية و نسييانية ومعرهييية تت ليي  إليي  توقلييض بعييت الخصييائص المرتر يية  
كالمرونةو والقدر  ال  التكيف وا  تيييارو وملاجهيية الواجييا  الفردييية والتييض  
تتمولر فض ءماف نجاح العملية التعليمية وتوقلض أف ت المخرجا  العلمية  

 خل مساادت  الض ا تيار أف ييت البييدائت فييض اييت فصييت دراسييض  لل ال  من  
وفض الخ ة الدراسية واوس  وءعة الأكاديمض وتقدم  الدراسض بولع للفييض  

 ال ال  بلن اةتياجات  الدراسية والبلئية ويروف  اليخصية.  
 -مواور الإرشاد الأكاديمض: 

 -تتمدت مواور الإرشاد الأكاديمض فض: 
   -:   ( ال ال  1
ر ال الييي  مويييلر العمليييية الأكاديمييييةو وفيييض ييييت  يييياة الإرشييياد  يعتبييي    

الأكاديمض الميينام والملجيي  يقيي  اليي  ال اليي  ايي ت الإلمييام بييالنام واللييلائد  
الجامعييية فييلر قبلليي  بالجامعيية. ونتيجيية للفييروق الفردييية بييلن ال ييخة فييمف  
هناك من يصييت إليي  معرفيية اليينام واللييلائد ويعمييت اليي  تكليييف نفسيي  معهيياو  

المقابت هناك من يجهييت الكدليير ميين تلييم اليينام واللييلائد ممييا للقعيي  فييض  وفض  
العدلييد ميين الميييكخ  الأكاديمييية اتييدنض المسييتلى وتكييرار المييلاد والرسييلة  
والفصييت....... اليي  ميين الميييكخ . التييض لتومييت مسييئللياتها لجهليية بييالنام  

 ولعدم فعالية ناام الإرشاد الأكاديمض.  
 -تمدت فض : ( المؤسسة التعليمية وت 2

 -:   أ( المرشد الأكاديمض 
يييأتض دور المرشييد فييض مسييااد  ال اليي  الييض اتخيياذ القييرارا  السييليمة  
التض من شأنها مساادت  فييض مسييلرت  الدراسييية بنجيياح وفاالييية و توييدد اييت  
كلية ادد من ال لرة المستجدلن لكت مرشد أكاديمض فض ات قسييم أكيياديمض و  

ام والليييلائد الجامعييييةو نا ييييم اييين  قيييد يكيييلف ذليييم المرشيييد غلييير مليييم بيييالن 
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تخصيييص اييدد ابليير ميين ال لريية للمرشييد اللاةييد وانيييئال المرشييد بالمهمييا   
التدريسيييية الأ يييرى الأمييير اليييال يجعيييت المرشيييد غلييير قيييادر الييي  أدات دور   

 الإرشادل بكفات  وفاالية. 
 -إدار  شئلف ال خة / إدار  شئلف الدراسا  العليا: ة(  
ال خة و الدراسا  العليا فييض تسييجلت المقييررا     شئلف   إدارتض لتلخص دور    

الدراسية لل ال  بوس  تلقييي  المرشييد الأكيياديمض اليي  اسييتمارا  التسييجلت.  
ومتابعة سجت ال ال  الدراسض واالم تقلم الإدارتييلن بت بلييض اليينام واللييلائد  

 الجامعية الخاقة بالجامعة والكلية ةس  ا تصاص ال ال . 
   -:   ( العلمض ج( الكلية )القسم  

هض الجهة التض تصدر الخ ييي الدراسييية لكييت تخصييص وتقييلم بتعلييلن    
المرشدلن الأكاديمللن لكييت اييدد ميين ال لريية بوسيي  أاييداد ال لريية المقبييلللن  
فيييض ايييت تخصيييص ولكيييت اليييية ناامهيييا الخييياص بهيييا هيميييا لتعليييض ببرامجهيييا  

 الأكاديمية واليهادا  التض تمنوها وناام التقليم. 
   -: لائد الجامعية د( مستجدا  النام والل 

يعتييرلإ ال اليي  بييلن الوييلن والأ يير قييرارا  جامعييية تنايمييية لت ييلير  
ا   ا و يجابييس وتعييدلت الأناميية الأكاديمييية وهيياج العملييية تييؤثر الييض ال اليي  سييلرس

 الأمر الال لؤثر ال  ال ال  المنتام فض الدراسة. 
 

 -برامإ الإرشاد الأكاديمض:
 -الض:تتمدت برامإ الإرشاد الأكاديمض فض الت

ا-  بناييام الدراسيية وا  ترييارا   برامإ تلجلهي  لل خة المسييتجدلن للتعريييف أساسييس
 بوقلقهم وواجراتهم.  وتوقلض التأقلم الخزم م  الدراسة الجامعيةو وتعريفهم

بيييرامإ إرشيييادية لمسيييااد  ال يييخة ذول ا ةتياجيييا  الخاقيييةو  يييخل ةيييياتهم  -
النفسييض وا جتمييااض والتوصييلت الجامعيييةو اليي  توقلييض أاليي  درجييا  التكيييف 

الأكيياديمض وفقييا لمييا تسييمد بيي  قييدراتهمو ودراسيية ميييكختهم والعمييت اليي  ةلهيياو 
 وتلفلر فرص التدري  لهم ات ةس  مجال  وةاجات .
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ادييراتهم وتوقلييض النجيياح  برامإ إرشادية لل خة المتعدرين لمعاونتهم فض تجاوز -
 وميكخ .  لن  من اقرا المنيلدو ومساادتهم فض التئل  ال  ما للاجه

تيجيعسا  برامإ إرشادية لل خة المتفلقلن لمساادتهم ال  ا ستمرار فض التفلق  -
 لهم وتوفلةسا لئلرهم من ال خة. 

الدراسييية لتييلجلههم إليي  مييا يوقييض ملاقييلتهم  بييرامإ إرشييادية ل ييخة المييند -
ميييكخ   يصييادفهم ميين اقرييا  أو للدراسةو ومعيياونتهم اليي  التئليي  اليي  مييا قييد

  .ليكلنلا داا  جلدلن لصالد جامعاتنا فض بخدهم مستقبخس 
إرشيييادية لعميييلم ال يييخة لمسييياادتهم فيييض توسيييلن مسيييتلاهم الدراسيييض  بيييرامإ -

 والتوصللض. 
 
وسلف لتم تنفلا هاج البرامإ من  خل وةد  الإرشاد الأكيياديمضو ةلييع لييتم   

تنفليياهاو امييا  بالكلييية لراشيييروء    ة تنفلاية للخ ة العامة للإرشيياد الأكيياديمض 
ويلافض بها املد الكلية التض تستخلص من تقييارير الأقسييام   الخ ةيجرل تقليم تلم  

ا للعمييت الإرشييادل  شئلف ال خة و الدراسا  العليييا إدارتضالعلمية و  تقريييرسا تقليميييس
 .ال  مستلى الكلية

 -مهارا  الإرشاد الأكاديمض:
ميي  طخب ويسييت ي  أف يوييدد  لتلاقييت الفعييالالمرشييد النيياجد هييل القييادر اليي  ا 

لهيياجمهم أو يسييخر ميينهمو  ةاجاتهمو يجلد ا ستماع إللهمو يفهمهم ويهتم بهييمو  
 بييراتهم ويدييض بقييدراتهم.  إنما يعمت معهم وييراهم فض التخ يي لدراستهمو يستدمر
خل  طريقهم من اقرا    اندئاٍ يكلف قادراس ال  الأ ا بألدلهم ومعالجة ما يعترلإ

تتييلفر للمرشييد  دراستهمو ومن هنا نست ي  أف نودد بعت المهارا  التض لنرئييض أف
  -الأكاديمض لكض يسهم فض توقلض الأهداف المرسلمة ل و ومن هاج المهارا :

 :-مهار  القياد  
ومساادتهم فض  ونقصد بهاج المهار  تكلين اخقة إيجابية م  ال خة للتأثلر الي 

 .هداف المرسلمةالسلر نول توقلض الأ
 :-مهار  التعاطف 



 12 

اخقيية  ونقصد بهاج المهار  مياراة ال خة مياارهم وانفعييا تهم لفهمهييم وتكييلين
 جلد  معهم تسااد ال  تقبلهم للإرشاد والنصد والتلجي .

 :-مهار  التخ يي 
وتوليلهييا إليي   ونقصييد بهيياج المهييار  قييدر  المرشييد الأكيياديمض اليي  تودلييد الأهييداف

المخئم  بلة للتوقلضو ومدال ذلم مسااد  ال ال  ال  ا تيار التخصصإجراتا  قا
 لتوقلض أهداف بعلد  تتعلض بمستقبل  الدراسض واللييفضو أو مساادت  فييض إاييداد

   ة لرف  تقدلرج التراكمض.
 :-مهار  التنايم 

وهييض قييدر  المرشييد الأكيياديمض اليي  تنايييم أامييال الإرشيياد وترتلبهييا بصييلر  توقييض 
 وين بض ذلم ال  تنايم ملفا  ال خة مدخ.   القصلى منهاا ستفاد

 :-مهار  ا ستماع 
من المهييم أف يكييلف المرشييد الأكيياديمض مسييتمعاس جلييداس ل خبيي ولتعرف اليي   رائهييمو 

للاجهلنهييياو الأمييير الييال يعيييةز ثقيييتهم  وأفكييارهمو ومقترةييياتهمو والميييكخ  التيييض
 بالتالض من مد لد العلف لهم. يمكن بأنفسهم ويقلل العخقة بلن المرشد والنهم و 

 -مهار  اتخاذ القرارا  وةت الميكخ : 
ومويياورتهم  وهيياج المهييار  يوتاجهييا المرشييد الأكيياديمض انييد اسييتماا  للجهييا  نايير ال ييخة

ووءيي  المقترةييا   للتعرف ال  الميكخ  التض للاجهلنها فلتعلملف من  ايفية تودلد الميكلة
 ييييييييكلة. لولهيييييييا ومييييييين ثيييييييم مسييييييياادتهم  تخييييييياذ القيييييييرارا  الصيييييييويوة الخزمييييييية لويييييييت الم

  -مهار  الإرشاد الجمااض:
ال ييخة ييييترالف فييض مسييألة مييا  وهاج المهييار  تخييتص بالتعامييت ميي  مجملايية ميين

 مدت الجهت بالناامو التأ ر الدراسيييييييييييضو الغياة.... ونريييد التعامييت ميي  ذلييم بيييكت
ا لأهييداف أ ييرى منهييا إشييراك ال ييخة فييض ةييت  جمييااض ا تصييارسا لللقييو وتوقيقييس

واتخاذ القرارا  الصويوة والمناسرةو وطريقة ذلييم هييل  ميكختهم واللقلل للنتائإ
بولييع لتعرفييلف اليي  الميييكلة ويتويياوروف فييض  جمعهييم وتقسيييمهم إليي  مجملاييا 

هييا ويتخيياوف القييرارا  أسييرابها ومييا لترتيي  اللهييا ثييم ي ييعلف الولييلل للتعامييت مع
 المناسرة لعخجها.
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 :-مهار  إدار  واستدمار اللقو 
لأامييال  وهض مهار  مهمة تيمت جدولة الأامال وتنسيقهاو وتودلييد الخ يية الةمنييية

المكتبييية التييض يمكيين  المرشد التض تيمت ملاالد التسجلت وجدولة وتنايم السااا 
 لل خة من  خلها ا جتماع م  المرشد بها.

 -ام المرشد الأكاديمض:مه
يخصييص لكييت طاليي  مرشييد أكيياديمض  الأكيياديمضبناتس ال  قرار وةييد  الإرشيياد  

نيييلالن مييين المرشييييدلن  مييين تييياري  التواقييي  بالجامعيييية ةتييي  تخرجييي . وهنييياك
 -الأكاديمللن:

 -المرشد الأكاديمض للكلية:
 -يمكن تودلد المهام الم للاة من  هيما للض: 
لن الأكاديمللن لل خة ومتابعيية مييا لرفيي  ليي  ميين الإشراف العام ال  المرشد .1

 ةا  .
استقرال ال خة الجدد والترةل  بهم فض أول للم ميين الدراسيية واليييرح لهييم  .2

 الجامعة والكلية والبلئة الجامعية. ان ناام
بييلن أا ييات هلئيية التييدريس  تلزي  ال ييخة تلزيعييا ايياد  ةسيي  التخصييص .3

  .بالكلية
إلييي  ميين المرشييدلن الأكيياديمللن لل ييخة وةييت استقرال الوا   التض ترسييت   .4

 العملد إذا اةتاج الأمر. مياكلها أو رفعها للالت الكلية أو
 -المرشد الأكاديمض لل ال :

 يمكن تودلد مهام المرشد الأكاديمض هيما للض:
 إاداد ملف ال ال  .1

ي  يقلم المرشد الأكاديمض بماداد ملف  اص لكت طال  من ال خة الالن أوالو إل
 -مهمة الإشراف اللهم ويوتلى الملف ال  الآتض:

 أ. استمار  بيانا  ال ال . 
 ة. قائمة مقررا  التخصص الدراسض المؤدية لتخرج ال ال . 
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 ج. استمارا  التسجلت. 
 د. نسخة ةدلدة من السجت الدراسض)كيف التقدلرا (. 

 . تأجلت الملاد مدخ( كاستمارا هي.. اللثائض الإدارية الأ رى )
و. تلجي  ال ال  إل  من يست ي  الرد اليي  استفسييارات  ومناقييية ال اليي  فييض 

 -الملءلاا  التالية:
 -املية تسجلت المقررا : -
ليييدرس المرشيييد الأكييياديمض مليييف ال الييي  وتخصصييي  وييييتم ميييتت اسيييتمار    

التسييجلت الخاقيية بكييت طاليي  قبييت ملاييد تسييجلل وةلع يييأتض ال اليي  سييعيا ورات 
المقررا  ومعرفيية الخ ييلا  التالييية قبييت تلقييي  المرشييد النهييائضو   النصد فض ا تيار

شييئلف ال ييخة و الدراسييا  العليييا لتقييلم  إدارتييضةلييع للجيي  ال اليي  بعييد ذلييم إليي  
 بتسجلت المقررا .
  -ا تيار المقررا :

اليي  المرشييد ا سييتعانة بقائميية مقييررا  التخصييص الدراسييض أثنييات مسييااد  
 ال خة فض ا تيار مقرراتهم.

 -. الجدول الدراسض:2
اليي  المرشييد التأكييد ميين أف ال ييخة يعرفييلف المكيياف والةميياف الييال تبييدأ هييي  
 المواءرا و ومن ادم وجلد أل تعارلإ فض ملاالد جدول ال ال  الدراسض.

 -:التراكمضشرح تقدلرا  الملاد و التقدلر  -3
صييلى و الق الييدنياالوييدود  هييضأف يعييرف ال ييخة مييا  الأكيياديمضاليي  المرشييد  

للأرا  سنلا و   التراكمضو االم ايفية ةساة التقدلر   2  اما بالجدولللتقدلرا   
بتعريييف ال ييخة تقسيييم درجييا   الأكيياديمضأف يقلم المرشد  ال رورل أي ا من  

 (. نهائض نارل  –أامال السنة  – شفلل  – املضالملاد الدراسية )
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 : بياف التقدلرا  للمقررا  الدراسية  2جدول 
النقاط   التقدلر 

GPA 

النسرة المئلية  
Percentage 

 الدرجة 
Degree 

 +A % 95أمثص با  4.00 ممتاز 

 A % 95قةي أقل با  90با  3.7

 -A % 90قةي أقل با  85با  3.4
 +B % 85قةي أقل با  80با  3.00 جلد جدا 

 -B % 80قةي أقل با  75با  2.8
 +C % 75قةي أقل با  70با  2.4 جلد

 -C % 70أقل با قةي  65با  2.00
 +D % 65قةي أقل با  60با  1.6 مقبلل

 D % 60قةي أقل با  55با  1.3
 -D % 55قةي أقل با  50با  1.00

 +F % 50قةي أقل با  30با  0.00 ءعيف 
 F %30أقل با  0.00 ءعيف جدا 
با بحجنع   %30أقل با  0.00 راس   ئوة 

 م ماد يمبيمان يةيمصوصي 
F- 

غلر مكمت 
 لمقرر لمت لرا  ا 

- - I 

 L - - مستم  
 إجرارل منسو  
 من المقرر 

- - FW 

منسو  من 
 المقرر 

- - W 
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يمنددد  مجلدددس جامعدددة طنطدددا بنددداء علدددي طلدددب مجلدددس كليدددة الزراعدددة بطنطدددا  درجدددة 

 ((  عامةالبكالوريدوس في العلوم الزراعيدة )) شدعبة 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 وس يالبرنامج الدراسى لمرحلة البكالور
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 -* المهام الإدارية للمرشد الأكاديمض:
 -:ةاف و ءافة المقررا   أ.

ال  المرشد تلزي  النملذج ال  ال لرة الالن لرغبلف بمجرات تعدلخ  ال  
 د( من الفصت الدراسض.الأقلية  خل )ةس  الللائ ا تياراتهم

 -:ف  مقرر ا متوافة. ا اتاار ان 
اليي  المرشييد تلقييي  ا سييتمار  لل ييخة الييراغبلن فييض ا اتيياار ايين د ييلل 

 مقرر ما. فض ا متواف
 -:ج. ياة ال ال 

تعتبيير مراقريية  ييياة ال ييخة ميين مهييام أسييتاذ المقييررو والسياسيية العاميية  
 متويياف النهييائض فييض ةاليية تئللريي  للكلية تنص اليي  ةرميياف ال اليي  ميين ة ييلر ا

 .%25لنسرة 
 -* المهام الم للاة للإرشاد الناجد:

 -ةت الميكخ :
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يست ي  المرشد الأكاديمض مد لد العلف لل لرة فض ملاجهة الصعلاا  التييض 
تتعليييض بتخصصييياتهم وذليييم مييين  يييخل تودليييد أسيييراة المييييكلة واقتيييراح الوليييلل 

 المناسرة لهاو ومن هاج الميكخ  :
وتتنيياول أل جييةت ميين المقييرر لت ليي  ا هتمييام الأكبيير   ايفييية  -:إدار  المقييرر. أ

 دراسة المقرر   هت لناملف مراجعة دروسهم  . ق ات وقو
: هييت يعييض ال لرييية باللقييو الييال تت لرييي  الدراسيية   هييت لهيييدروف إدار  اللقييوة. 

 تهم أوقاتهم   وما هض أوللياتهم   وايف للزالف الأوقا  المقابلة لمقررا
هت للاج  ال خة قييعلاا  ميين  -:. العخقة بلن أا ات هلئة التدريس وال خةج

 الماد  أو المدرس  
هييت لييااكروف   وايييف ومتيي    وأليين   ميي  اييرلإ  -:. مهييارا  واييادا  الدراسييةد

 مقترةا  لتوسلن مااكرتهم.
 هت يعانض ال خة من قلض ا متوانا    وايييف -: ..مهارا   اقة با متوانا هي 

لتعيييييامللف مييييي  ذليييييم   هيييييت يملكيييييلف المهيييييارا  الأساسيييييية لخسيييييتعداد وأدات 
 ا متوانا  .

 ال  ال ال  تودلد الماد  ا  تيارية المناسرة لقدرات .  -:ا تيارية. ا تيار ماد  و
 -:المياكت غلر الأكاديمية التض تعلض أدات ال ال ز. 

 -التلجي :
ت وءييع  و رشييادج اليي  لتلجيي  اليي  المرشييد أف يسييااد ال اليي  فييض تولليي 

الخ لا  المناسرة التض الي  إترااها فييض ملاجهيية ميييكخت  قبييت أف تتييأثر دراسييت  
تأثرا ابلرا بهيياو وفييض بعييت الوييا   يفيييت ال اليي  فييض التكيييف ويصييرد غارقييا فييض 
التوديا  النفسييية أو ا جتماغييية أو الجسييدية وهنييا يجيي  تييلجلههم إليي  المسييتلى 

 .لإرشاد المتخصص النفسض وا جتمااض وال بضالدانض من الإرشاد وهل ا
 -التيجي :

إف المييا  قللليية ميين التيييجي  تفعييت فعلهييا فييض توسييلن مسييتلى ال اليي  وملاجهيي  
 ميكخت  فهض التض قد تؤدل إل  إةراط  أو إااقة أداتج الأكاديمض.

 -القرارا  المتعلقة باللييفة:
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لييفييية المتييلفر  لخريجييض ال  المرشييد مييياراة ال اليي  فييض التفكليير فييض الفييرص ال
الكلية بالتنسلض م  الجها  ذا  العخقةو واالم فض تيجي  ال لريية المتفييلقلن فييض 

 إكمال دراساتهم العليا.
 -* واجرا  المرشد الأكاديمض فض ةا   الإرشاد ا جتمااض والنفسض:

 يستمر فض الن  ميرف أكاديميا لل ال .  .1
وا جتمييااض   تعنييض أنيي  مييريت للءد لل ال  أف مقابلة المرشييد النفسييض  .2

 نفسيا أو اقلياو وي مئن  هيما لتعلض بخصلقية وسرية الملءلع. 
يقييلم بتةويييد المرشييد النفسييض وا جتمييااض بمعللمييا  مختصيير  ايين ةاليية  .3

 ال ال .
 الوفاظ ال  الدرجة القصلى من السرية فض تنايم الجلسا  الإرشادية. .4
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 -الفئا  المستفلد  من  دما  الإرشاد: .5
  -:الإرشاد * الفئا  ال خبية المستفلد  من  دما 

 .ومستلياتهم الدراسية ال لرة وال الرا  الملتوقلن بكلية الةرااة بجمي  فئاتهم 
 -* ايفية الوصلل ال   دما  الإرشاد:

 .. ا تصال بلةد  الإرشاد الأكاديمض أو الو لر إل  مقر اللةد  ل ل  الخدمة1 
  ال ييرورية لفييتد ملييف  يياص بال اليي / ال الريية قبييت . تعبئيية بعييت ا سييتمارا2 

  .رؤية المرشد الأكاديمض
. إجرات مقابلة أولية استيييارية ميي  المرشييد الأكيياديمض فييض مقيير اللةييد  لتودلييد 3 

  .المناسرة لل ال / ال الرة نلع الخدمة
  -:*إجراتا  تقديم الخدما  الإرشادية

التييض تقيييدمها وةيييد   لكييت طالييي  الوييض فيييض الوصيييلل اليي  اافييية الخيييدما  .1
  .الإرشاد

تعامييت جمييي  ملفييا  ومعللمييا  ال لريية المييراجعلن بسييرية تاميية وفييض سييياق  .2
  .الوالة مت لرا 

لل ال  الوض فض ا طخع ال  اافيية إجييراتا  تقييديم الخدميية الإرشييادية ليي  ويتلقيي  
والتعيياوف ميي  وةييد  الإرشيياد لتقييديم المعللمييا  المناسييرة التييض تت ليي  لهيياج  منيي 
 مة.الخد
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 إستلمت الأصل                                                          جامعة طن ا 

 توقيع مسئول شئون الطلاب                                                                     كلية الزراعة 

 

 ( 1نموذج )

 الدراسية  طلب تسجيل مقرارات 

 

 كيل الكلية لشئون التعليم والطلاب السيد الأستاذ الدكتور / و

 تحية طيبة وبعد ؛؛ 

 

 00000000000مقدمة لسيادتكم الطالب : 

 رقم موحد : 

        

 

       200 /       200المستوى:                   الفصل الدراسى                            العام الجامعى: 

 0التخصص:

 التالية: المقررات   رجاء الموافقة على تسجيل
 

عدد  إسم المقرر  كود المقرر 

 الوحدات 

تاريخ  

 التسجيل 

توقيع  

القسم 

 المختص 

    أولا تسجيل المقررات  

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 توقيع الطالب: ق الإحترام                      وتفضلوا بقبول فائ

 

 القسم :                           التوقيع  :                               اسم المرشد الاكاديمي:           

                                                              

 رقم تليفون الطالب:                       الإيميل:                                                            

 

       202تحريرا فى         /        /                                            الرقم القومى     

            

 توقيع المستلم                                                 توقبع المراجع 

 

 

 أو الإلغاء اهتمام حتى لا تتعرض خطتك الدراسية للتعديلالتالية بالطالب يجب قراءة التعليمات   عزيزي *
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 إستلمت الأصل                                                            جامعة طنطا 

 توقيع مسئول شئون الطلاب                                                        كلية الزراعة 

 

 ( 2نموذج )

 تسجيل المقررات الاختيارية 

 

 الكلية لشئون التعليم والطلاب السيد الأستاذ الدكتور / وكيل 

 تحية طيبة وبعد ؛؛ 

 

 00000000000مقدمة لسيادتكم الطالب : 

 رقم موحد : 

        

 

     /  202 202المستوى:                   الفصل الدراسى                            العام الجامعى: 

 التخصص: 

 ة: المقررات التالي رجاء الموافقة على إضافة / حذف 
 

كود  

 المقرر 

عدد  إسم المقرر 

 الوحدات 

تاريخ  

 التغيير 

توقيع  

القسم 

 المختص 

    ا المراد إختياره ات إسم  المقرر اولا: 

     

     

     

    ثانيا تعديل المقررات الاختيارية  

    اسم المقرر المطلوب تسجيله  المراد تغيره    اسم المقرر  

      

      

      

 

 قبول فائق الإحترام                      توقيع الطالب:وتفضلوا ب

 

 اسم المرشد الاكاديمي:                                       القسم :                           التوقيع  :  

                                                              

 رقم تليفون الطالب:                       الإيميل:                                                             

 

       202الرقم القومى                                              تحريرا فى         /        /  

            

 مراجع توقيع المستلم                                                 توقبع ال 

 

 

 عزيزي الطالب يجب قراءة التعليمات التالية باهتمام حتى لا تتعرض خطتك الدراسية للتعديل أو الإلغاء *
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 إستلمت الأصل                                                            جامعة طنطا 

 توقيع مسئول شئون الطلاب                                                         كلية الزراعة 

 

 ( 3نموذج )

 الإنسحاب من مقررات 

 

 السيد الأستاذ الدكتور / وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب 

 تحية طيبة وبعد ؛؛ 

 

 00000000000مقدمة لسيادتكم الطالب : 

 رقم موحد : 

        

 

       202 /       202العام الجامعى:    المستوى:                   الفصل الدراسى                         

 التخصص: 

 المقررات التالية:   رجاء الموافقة على إنسحابى من
 

عدد  إسم المقرر  كود المقرر 

 الوحدات 

تاريخ  

 الإنسحاب 

توقيع  

القسم 

 المختص 

    المقررات المراد الانسحاب منها  

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 بقبول فائق الإحترام                      توقيع الطالب:  وتفضلوا

 

 اسم المرشد الاكاديمي:                                       القسم :                           التوقيع  :  

                                                              

 رقم تليفون الطالب:                       الإيميل:                                                             

 

       202الرقم القومى                                              تحريرا فى         /        /  

            

 المراجع توقيع المستلم                                                 توقبع 

 

 

 عزيزي الطالب يجب قراءة التعليمات التالية باهتمام حتى لا تتعرض خطتك الدراسية للتعديل أو الإلغاء *
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 تعليمات وإرشادات هامه خاصة بعملية التسجيل 

يقددوم الطالددب باسددتلام اسددتمارة التسددجيل مددن مرشددده الأكدداديمي ويددتم رسددم الخطددة 

الطالددب باسددتكمال عمليددة التسددجيل وتوقددع  الدراسددية مددع المرشددد الأكدداديمي ويقددوم

ع مدد الاستمارة من المرشد ثم يقوم بتصويرها وتسليم الأصل إلي إدارة شئون الطلاب 

ضرورة توقيع المسئول بشئون الطلاب علي صورة الاستمارة بأنه استلم الأصل مع 

 ملاحظة انه لن تقبل أي استمارة نهائيا بعد انتهاء الموعد المحدد للتسجيل:

 لي جميع الطلاب مراعاة الآتي:ع

كتابددة كددود المقددرر واسددم المقددرر المدددون بالاسددتمارة مطددابق تمامددا للائحددة  -1

 المسجل عليها الطالب باستمارة التسجيل.

سدداعات معتمدددة وبحددد  9يقوم الطالب بتسجيل المقررات الدراسية بحد أدنددي   -2

الكليددة  ساعة معتمدة خلال الفصل الدراسي الأول. ويجوز لمجلس  18أقصي  

 التجاوز عن الحدين الأدنى والأعلى سالفين الذكر.

يبدددأ تسددجيل الطددلاب للمقددررات الدراسددية خددلال الأسددبوعين السددابقين لبدددء  -3

الفصل الدراسي ويستمر التسجيل حتي نهاية الأسبوع الأول من الدراسددة فددي 

 الفصل الدراسي.

السابق لهذا المقرر   لا يقوم الطالب بتسجيل مقرر إلا إذا اجتاز بنجاح المتطلب -4

 في حالة وجود هذا المتطلب.

الحد الأدنى لعدددد الطددلاب المسددجلين لمقددرر مددا لجددواز تدريسدده فددي الفصددل  -5

 الدراسي هو أربعة طلاب.

يجددوز للطالددب بندداء علددي اقتددراح المرشددد الأكدداديمي إلغدداء مقددرر دراسددي  -6

ة والتسجيل في مقرر آخددر فددي نطدداق الحددد الأقصددى لعدددد السدداعات المعتمددد

المسموح بها خلال أسبوعين من بداية الدراسددة فددي أي فصددل دراسددي ، كمددا 

يمكن للطالب بناء علي اقتراح المرشد الأكاديمي الانسحاب من مقرر دراسي 

خلال الأربع أسابيع الأولددي مددن الفصددل الدراسددي )الأول أو الثدداني( وخددلال 



 38 

ررات آخددري الأسبوعين الأولين من الفصل الدراسي الثالث بدون تسجيل مقدد 

 وبما لا يتجاوز الحد الأدنى من الساعات الواجب دراستها.

الطالددب الددذي يرسددب فددي مقددرر دراسددي إجبدداري عليدده أن يقددوم بتسددجيله  -7

والامتحان فيه مرة أو مرات آخري في ذات المقرر حتي يجتددازه بنجدداح. أمددا 

إذا كان الطالب راسب في مقرر اختياري فيجددوز إعددادة التسددجيل والامتحددان 

 في ذات المقرر أ استبداله بمقرر اختياري آخر.

سيتم حرمان الطالب مددن دخددول الامتحانددات العمليددة والنظريددة والشددفهية إذا  -8

تجاوز نسبة غيابه عن حضور الدددروس النظريددة والعمليددة أو التطبيقيددة عددن 

25%. 

  -ملحوظة هامه :

ت( وشددئون علي الطالب ضرورة مراجعة الأقسام العلمية المسددجل بهددا )للمقددررا

الطددلاب للتأكددد مددن أن جميددع المقددررات التددي سددجل بهددا اسددتوفت الحددد الأدنددى 

 للتدريس وذلك قبل انتهاء الموعد المحدد للحذف والإضافة.
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 قام بإعداد الدليل

 لجنة معيار الطلاب والخريجين

 منسق المعيار            رحاب محمد أبو اسماعيلد. /  -1

 نائب منسق المعيار              الصيرفى رشا سليمد. / م.أ. -2

 عضوا           عبد الوهاب              غادهالسيدة /  -3

 تسنيم نبيل سعيد مرسي بدويالطالبة /  -4

 هبه الله محمد شعبان ابوكريمه الطالبة / -5

 )خريجة (               خلود عبد الهادى عينر الطالبة / -6

 ونخص بالشكر الجزيل 

 قسم شئون التعليم والطلاب 

 وقسم رعاية الشباب 
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